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NOM DU PAYS : République du Cameroun

NOM DU PROJET : Projet Gouvernance Locale et Communautés Résilientes (PROLOG)

CREDIT IDA : N°72130-CM

INTITULE DE LA MISSION : Recrutement d’un Expert Environnemental au sein de I’Unité de Coordination
Regionale (UCR) du Nord du Projet Gouvernance Locale et Communautés Résilientes (PROLOG).

. AVIS A SOLLICITATION DE MANIFESTATIONS D'INTERET 3 NOV 005
N°_()[/Z /ASMI/MINDDEVEL/PROLOG/UGP/SPM/CA-SPM/2025 DU _ |
POUR LE RECRUTEMENT D’UN EXPERT ENVIRONNEMENTAL AU SEIN DE L’UNITE DE COORDINATION
REGIONALE (UCR) DU NORD DU PROJET GOUVERNANCE LOCALE ET COMMUNAUTES RESILIENTES
(PROLOG).

l.  CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Pour soutenir le Cameroun dans ses initiatives de gestion des risques d'aggravation de la violence, ainsi que sa
politique de décentralisation, la Banque Mondiale a accordé au Gouvernement du Cameroun un financement sous
forme de prét a hauteur de 300 millions de dollars, soit environ 189, milliards de F CFA pour la mise en ceuvre
du Projet Gouvernance Locale et Résilience Communautaire (PROLOG). Ce projet combine l'appui a la
decentralisation focalisée sur des engagements de développement tout en renforcant les capacités de résilience
des communautés, notamment des ménages vulnérables impactés par les conflits.

L'objectif de développement du projet est daméliorer laccés des communautés aux infrastructures résilientes
au changement climatique et de renforcer la capacité locale a gérer les ressources et a fournir des services. Pour
atteindre cet objectif, le projet est articulé autour de quatre composantes :

Composante 1 : Amélioration des infrastructures communautaires et des services de base ;

Composante 2 : Amelioration du cadre de gouvernance a plusieurs niveaux et de la capacite des entités
décentralisées & fournir des services :

Composante 3 : gestion, suivi et évaluation du projet ;

Composante 4 : le CERC : Cette composante établira un fonds d'urgence qui pourra étre déclenché en cas de
crise dorigine humaine, de crise de santé publique ou de catastrophe naturelle, par la déclaration officielle
d'une urgence nationale, ou sur demande officielle d'un des membres du gouvernement du Cameroun.

Dans la perspective du suivi du respect des engagements environnementaux et sociaux, le MINDDEVEL souhaite
recruter dans la région du Nord, un/une Expert (e) Environnemental qui travaillera au sein de ’Unité de
Coordination Régionale avec résidence dans le chef-lieu de la région.

Il. ROLES ET RESPONSABILITES

Sous la supervision générale du Coordonnateur de l'UCR, et ’encadrement de U’Expert Environnemental de

l’UGP: et en coll_aboration avec les sectoriels au niveau de la Région, l"Expert environnemental Régional aura a
produire les services ci-dessous :

1. Planification et coordination des diligences Environnementales
s préparer et soumettre au Coordonnateur de I’Unité Régionale, des rapports périodiques de suivi de la
perfotmance du-PI'OJF.‘F au niveau de la Région, en matiére d’Environnement, de Santé et de Sécurité au
Travail y compris, mais sans se limiter, la mise en ceuvre du PEES, la préparation et la mise en ceuvre
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Participer a la validation des rapports mensuels des maitres d’ceuvre en matiére environnementale.

4. Production des rapports / livrables attendus :

Produire les rapports trimestriels sur la performance environnementale et sociale du Projet au niveau
de U'UCR, collaboration avec le Responsable des questions sociales

Examiner les rapports de suivi environnemental des sous-projets produits par les entreprises ;
Developper un systeme dalerte et attirer l'attention du Coordonnateur de I'UCR sur les retards constatés
dans la mise en ceuvre des rapports prescrits selon les instruments de sauvegardes environnementales ;
Vérifier et contréler la mise en ceuvre des conditions et charges liées a la remise en état des sites dans
les documents contractuels ;

Suivre et evaluer les performances des acteurs institutionnels sur les aspects environnementaux.

5. En matiére de renforcement des capacités :

Identifier, en collaboration avec les autres sectoriels du Projet PROLOG les besoins en formation et
renforcement des capacités des acteurs, en matiére de gestion environnementale au niveau de la Région
Participer a l'animation des ateliers de renforcement des capacités des acteurs clés de la mise en ceuvre
des activites du Projet PROLOG au niveau de la Région ;

Former les entités partenaires et les membres du staff de l’UCR a la bonne tenue des outils de collecte
des données environnementales ;

Vulgariser les instruments de sauvegardes environnementales notamment les (i) CGES ; (ii) PGES Plan de
Santé et Securité (PSS), (Ill) manuel CERC, (iv) Plan d’intervention d’urgences, etc. et sensibiliser les
partenaires ainsi que les staffs de ’UCR sur les prescriptions de ces derniers ;

Assurer la formation des partenaires et autres administrations impliqués dans la mise en ceuvre du Projet
au niveau regional en gestion environnementale.

En résume, ’Expert Environnemental Régional recruté est de fait sous un contrat de performance avec
"UGP et devra s'assurer en temps opportun :

du suivi de la mise en ceuvre des mesures et actions contenues dans le Plan d'Engagement
Environnemental et Social Plans de Gestion Environnementale (PGES), y compris des documents de
sauvegardes et autres plans et outils environnementaux : Cadre de Gestion Environnementale et Sociale,
Plan de Gestion Environnementale et Sociale, Cahiers des Clauses Environnementales et Sociales, des
Plans Hygiene, Santé et Sécurité (PHSS), (iv) du manuel CERC, plan d’intervention d’urgences, etc. ;
du renforcement des capacités des acteurs ;

de la production des rapports de performance environnementale et Sociale a fréquence trimestrielle.
Il/elle remettra & UCR du Projet dans la Région de |'Adamaoua, un rapport d'activités au plus tard dix
(10) jours aprés la fin de la période a laquelle il se rapporte et un rapport final en fin de mandat.

de la qualité des dossiers de gestion environnementale, y compris ceux non soumis a ’avis de non-
objection de la Banque et

de la tenue effective et adéquate des archives en matiére de gestion environnementale au niveau de
[’UCR.

PROFIL DU CANDIDAT RECHERCHE

Les qualifications et |’expérience requises pour ce poste sont les suivantes :

Qualification

Dip!ﬁme: étre détenteur(trice) dun diplome détudes supérieures (BAC + 5 ans) en sciences
environnementales, ou toute autre discipline équivalente jugée pertinente ;

Expérience professionnelle

Justjfier d’au moins 08 années d'expérience professionnelle pertinente dans la gestion des questions
environnementales ;

Just.lfrer de la conduite_ d’au moins une étude dans les catégories suivantes : Cadre de Gestion
E?wropr[lementale et Sociale (CGES) ; Plan de Gestion Environnemental et Social, audit environnemental
et social ;

Avoir une bonne connaissance et expérience dans des projets de développement mis en ceuvre
conformement aux politiques de sauvegardes de la Banque mondiale, aux normes environnementales et
§oc1§le§ de perfqrmance de la Banque mondiale ou de tout autre bailleur de fonds international et
lnstthu.tlons r;le developpement internationales (BAD, BEI, AFD,) et aux directives Environnementales
sanitaires, securitaires (ESS) générales et spécifiques et/ou a d'autres BPS| ’

Etre familiarisé(e) avec les textes

juridiques nationaux et internationaux applica i€
sauvegardes environnementales. PRIGHRIES en migliire de
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courrier électronique au plus tard quatorze (14) jours a compter de la date de publication du présent
Avis, avec pour objet :

- AVIS A SOLLICITATION DE MANIFESTATIONS R'INT
N° !3% ) /ASMI/MINDDEVEL/PROLOG/UGP/SPM/CA-SPM/2025 D .5‘ %&ﬁ“ 7n?Fb’UN EXPERT
ENVIRONNEMENTAL AU SEIN DE L’UNITE DE COORDINATION REGIONALE (UCR) DU NORD

LE RECRUTEMENT D’UN EXPERT ENVIRONNEMENTAL AU SEIN DE L’UNITE DE COORDINATION REGIONALE
(UCR) DU NORD DU PROJET GOUVERNANCE LOCALE ET COMMUNAUTES RESILIENTES (PROLOG)

Adresses courrier électronique :
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13 NOV 2025

LE COORDONNATEUR NATIONAL

Yaounde le

v

Senior Statistician and Economist Enginzer




